PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHQO

PROC. N° TST-RO-DC-378865/97.0

(Ac. SDC-1375/97) -
JZC/ly/drs

DESCONTOS SALARIAIS AUTQRIZADOS

O total dos degcontos efetuados no
salario do empregado nio pode ul-
trapassar 70% (setenta por cento)
do salirio base.

CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL
Subordina-se o desconto asagisten-
cial s8indical & ndo-cposigio do
trabalhador, manifestada perante a
empresa até 10 dias antes do pri-
meiro pagamento reajustado. (PN -
74)

Vistosg, relatados e discutides estes autos de Recurso
Crdindrio em Dissidio Coletivo n°® TS8T-RO-DC-378865/97.0, em gue é
Recorrente MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO DA 4* REGIAO e Recorridos
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS NO ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL E SINDICATO DAS EMPRESAS DE LOCACﬁO DE BENS MOVEIS
DO ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL.

O Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 4" Regido,
as flg. 117/118, apreciando e julgando o Dissidio Coletivo de natureza
revisional, instaurado pelo Sindicato dos Trabalhadores em Transporktes
Rodoviarios no Estado do Rio Grande do Sul contra o Sindicato das
Empresas de Locag¢dio de Bens Mbveis no Estado do Rio Grande do Sul,
homologou o© acordo de fls. 89/101, livremente pactuado eﬁtre as

entidades profissional e econdmica.
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Inconformado, interpde Recurso Ordindrie © Ministério

Piblico do Trabalho/Procuradoria Regional do Trabalho da 4° Regidoc, &as

fls. 120/133, insurgindo-se no tocante 4&s clausulas relativas a
De Salariai 7 . 3 e ¢ i buica . a2l 3
Empregados.

0O Recurso foi admitido, & f£fl. 134.

Contra-razdes dos Suscitantes, as fls. 138/141, e dos

Sugcitados, as fls. 143/146.

Em face do contide no art. 85, inciso II, da Lei
Complementar n° 75/93, e de ndo se enquadrar a matéria em nenhum deos
artigos da Resolugdo Administrativa n°® 322/96, do Org3o Especial, o

procesasc nao foil enviadeo & douta Procuradoria-Geral, para emissdo de

parecer,

E o relatdrio.

YOTO

1 - DO CONHECIMENTO

Restou demonstrada, de forma satisfatdria, a
obgervincia dos pressupostos de cabimento da agdo {(Edital de
convocagdo, fl. 06; Ata da Assembléia-Geral Extracordindria, f£ls.

07/13; Lista de presenga, £ls. 62/62-verso; Acordo Celebrado entre

Suscitante e Suscitado, fls. 89/101).
CONHEGQO do Recurso, vez gue regularmente interposto.

- D E

-

1- * - E I
T ZAD
DECISAD: Esta norma, integrante do Acordo Coletivo

firmado pelas partes, foi homologada pelo Egrégico Tribunal Regional,

com o seguinte teor:
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"CLAUSULA 55 - DESCONTOS SALARIAIS AUTQRIZADOS.

Serdo considerados vAlidos og descontos salariais,
desde que prévia e expressamente autorizados pelo
empregado, efetuado pelo empregador a tituleo de
mensalidade de asggociagio de empregados:; fundagdes;
cooperativas; clubes; previdéncia privada: transporte:;
despesag realizadas em lanchonete da empresa ou local
com idéntica fungio se houver; gseguro de vida em grupo;
farmdcia; utensilics de trabalho ndo devolvidos;
convénios com médicos, dentistar, clinicas, 6ticas,
funerdrias, hospitais, casas de sadde e laboratdérios;
convénios com lojas; convénios para fornecimento de
alimentagic aseja através de supermercado ou por
intermediagdo de SESC, SESI, SENAC, SENAI, SEST, SENAT;
e outros referentes a beneficios que forem,
comprovadamente, utilizados pelo empregado em Beu

proveito.” (£1. 100)

RECURSQ: Sustenta o Recorrente gue a c¢lausula em
questdo ndo fixa qualquer limite d incidéncia dos Descontos Salarials,
permitindo de forma genérica gue sejam implementados descontos sobre
os salarios dos trabalhadores, sem esgpecificar, integralmente, a
natureza de tals parcelas. Alega ofensa ac art. 82, paragrafo dnico,

da CLT e contrariedade ao Precedente Normativoe n® 88, do TST.

Requer gque seja adaptada a clausula 55*, do acorde de
fle. 89/101, aos termos do art. 82, paragrafe dnico, da CLT, e ao

Precedente Mormativo n® 88, do Tribunal Superior do Trabalho.

YOTO: O dispeositivo legal, o gual se pretende ter como
pardmetro na aplicagdo da condigdo homologada, ndo guarda pertinéncia
alguma com a cl8usula n°® 55, tal como estabelecida, eis gue dispde
aquela acerca do cdlculo do salario de empregado, guando fornecido

salédrioc in natura.
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Cdntudo, a jurisprudéncia desta Egrégia Segdo
Especializada em Dissidios Coletivos é no sentido de que s& pode haver
descontos até o limite de 70% ({setenta por cento) em folha de
pagamento do trabalhador, gquando se tratar de cl&usula objeto de

acordo homologado pelo Tribunal Regional.

-

Portanto, para evitar © "truck system", & convenlente
limitar os descontos autorizados a 70% (setenta por cento) do salario,
devendo ser acrescida a cldusula a seguinte determinacdo:

"§ 1° - O total dos descontos efetuados no saldrio do

empregado ndo pode ultrapassar 70% do salario base.®

Desta forma, DOU PROVIMENTO PARCIAL ac apelo, para
limitay os descontos a 70% (setenta por cento) do saldric mensal dos

empregados.

DOS EMPREGADOS

o~

DECISAQ: O Colendo Tribunal Regiocnal homolegou a

clausula 59*, do acorde de fls. 89/101, nos seguintes termos:

As empresas desgcontario de todos o8 integrantes da

categoria profigsional diferenciada acordante,
atingidos ou n#c pelc presente acordo, assoclados ou
nioc 3 entidade, importéncia equivalente a 01 (um) dia
de saldrio referaente aoc més do desconto, jad reajustados
nos termosf do presente acordo, nos termoa do Precedente
Normative n® 74 do TST. O recolhimento deverd ocorrer
até 30 (trinta) dias apds a homologagdo do presente
termo de ajuste. Os valores resultantes deverdo ser
repagsados ao sindicato muscitante até 05 (cinco) dias

apds o desconteo." (101)
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EECHR&Q: Em suas razdeg recursais, © Ministério Pdblico
do Trabalho alega que a impogigio do desconto a todos os membros da
categoria profissional, independentemente de serem associados ou ndo
ao gindicato profissional, viola o disposto nos arts. 5°¢, incisos II e

XX; e B89, inciso V, da Constitui¢io Federal/88.

Pleiteia a douta Procuradoria Regional gque a c¢lausula

em comento seja adaptada ao Precedente Normativo n® 119.

VOTQ: Sem razio o douto Ministério Publico do Trabalho,

pelas irrespondiveis considera¢des alinhadas doravante.

Compete as entidades sindicais o) exercicio da
representagdo sindical, o gue significa defesa, assisténcia e
representagido. Para fazer dito exercicio, a CLT, a fluir do art. 513,

estatul as condigdes que s&o tuteladas e fixa:

"Sdo prerrogativas dos Sindicatos:

e) impor contribuigSes a todos agqueles que participam

das categorias econdmicas ou profiggionais ou das

profigades liberais representadas."

Atualmente, no grande nimero de conflitos sociais, as
entidades sindicais estabelecem c¢ritérios tipicos gue ensejam o cabal
cumprimento de suas nobilitantes fungdes, participandce efetivamente do

esfor¢o social prd-categoria.
E, mais.

As contribuigdes foram definidas pelas
Assembléias-Gerais, totalmente soberanas. Ninguém melhor do gue as

Assembléias para a fixa¢do das contribuigdes.

A Assembléia-Geral & magna sob todos os aspectos e o
Sindicato possui todas as prerrogativas para representar os seus

trabalhadores, conforme dispde o art. 513, da CLT.
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Ingressando o trabalhador na categoria profissional, o
faz "sponte sua", aderindo, de fato e de direito, aos critérios de

regéncia estatuidos.
E mais ainda.

Nio se deve interpretar uma clausula isolada de ACT,
mas sim o seu todo, na sua amplitude, pois foi fruto de transagdo
longa, com horas de didlogo. Inadmito que uma cliusula seja pingada e
intitulada de ilegal. A exegesse deve ser de tode ACT, na sua

magnitude.

A prdpria Constituicdc Federal/88, no =eu art. 7°,
inciso VI, manda prestigiar todos oz ACT e CCT, em reconhecimento i
negociagdoc. A flexibilidade encontra arrimo na Carta Politica até

mesmo para a redugdo salarial, como é& cedigo.

Sabidamente, na luta sindical, visando a conguista de
direitos, ndo se distingue entre direitos individuais de associados e

nao associados. As conguistas se dirigem para todos.

O comparecimento &s Assembléias constitui direito e
dever dos integrantes da categoria profissional. Aprovadas as
decisdes, a todos se aplicam, sem distingdo. O amplo exercicio da
liberdade coletiva pasga pela BAssembléia-geral, que pode dJdispor dos
limites dos interegsses da categoria profissional. Adite-se, ainda, gque
o componente da categoria profissional é dela membro e nd3o técnico.

Logo., deve participar como associado ou ndo, defender e postular.

Dentro d¢ Direito Sindical, conjugadas as regras
constitucionais estampadas nos arts. 7°, incisoc XXVI, e 8°, tem-se gue
foi atribuido acs sindicatos o poder de normatizag¢io, tanto no ambito

das condigdes de trabalho, como de arrecadagdo de seu custeio.

A soberania da Assembléia-geral tem gue ser mesmo
respeitada, bem como as vontades das partes e suas liberdades, tudo
com garantia constitucional. Pelo art. 8°, inciso IV, da Constituigdo

Federal/88, a Assembléia-geral pode mesmo instituir contribuigdo.
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Em face do acima exposto, entendo ser inaplicdvel "in

casu" o Precedente Normativo n® 119, desta Colenda Corte.

NEGO PROVIMENTO.

ISTO POSTOQ

ACORDAM o= Ministros da Secgdo Especializada em
Dissidios Coletivos do Tribunal Superior do Trabalho: AUTORIZACEOC PARA
DESCONTOS - Unanimemente, dar provimento ao recurso para limitar os
descontos previstos na cliusula a 70% (setenta por cento} do saldrio
do empregado; DESCONTO ASSISTENCIAL - Por maioria, dar provimento ao
recurso para excluir a cliusula da sentenga normativa, vencidos os
Exmos. Srs. Ministros Relator e Revisor, que adaptavam a sua redacdo
acs termos do Precedente Normativo do TST de n® 74. Ficou vencido, em

parte, também, o Exmo. Sr. Ministro Revisor quanto & adaptacio da

cldusula ao Precedente Normativo de n® 119 da Corte.

Brasilia, 03 de novembro de 1997.

ALMIR PAZZIANOTTO PINTO
CORREGEDOR-GERAL DA JUSTIGA DO TRABALHO, NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA

s
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OR

JOSE ZITO QKJ

Ciente:
JOAO BATISTA BRITO PEREIRA
SUBPROCURADOR-GERAL DO TRABALHO
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